Trophée de I'innovation RH 2017
2¢me Edition chez @Microsoft Paris

Jeudi 6 Juillet 2017

2éme Edition des TROPHEES DE L'INNOVATION RH 2017
RETROSPECTIVE DES LAUREATS

A l'occasion de la 2°™ édition des Trophées de L'innovation RH qui s’est déroulée Jeudi 6 Juillet
dernier dans I'auditorium de chez Microsoft, 4 sociétés ont été récompensées pour leur projet en
matiere d’Innovation au sein des services RH !

La Cérémonie était présidée par Cédric VANDERVYNCKT, Directeur Général Europe du Sud de CRITEO
et Caroline BLOCH, DRH de MICROSOFT en tant qu’invitée d’"Honneur.



> Le ler trophée aété décerné a la société MANE pour son projet « Manager First » |

Le Prix a été remis par @laurent_grouas, Directeur de I'Innovation & Partenariats de chez
SCIACI Saint-Honoré.

De Gauche a droite :
Delphine LANCEL : Directrice Associée Groupe RH&M
Philippe GASC : Fondateur de COMICSTRIP

Laurent GROUAS : Directeur de I'Innovation & Partenariats chez SIACI Saint-Honoré.
Pascal CHAPELON : DRH Société MANE

Cédric VANDERVYNCKT : Directeur Général France & Europe du Sud CRITEO

GTROPHEE DE LINNOVATION RH 2017
«Manager First»
MANE
Remis par : SIACI SAINT HONORE




> Le 2" trophée a été remis au Groupe Le Crédit Agricole pour son projet :
« 100% Humain — 100% Digital » par @Yannick Jarlaud, Directeur RH Performance &
Consulting AYMING

De Gauche a droite :

Delphine LANCEL : Directrice Associée Groupe RH&M

Philippe GASC : Fondateur de COMICSTRIP

Yannick JARLAUD : Directeur RH performance consulting chez AYMING
Sophie GIAT : Responsable Formation CREDIT AGRICOLE CONSUMER FINANCE
Véronique GOUTELLE : HRD Crédit Agricole Consumer Finance

Cédric VANDERVYNCKT : Directeur Général France & Europe du Sud CRITEO

«TROPHEE DE L'INNOVATION RH 2017

100% humain 100% digital»
CREDIT AGRICOLE
Remis par : AYMING




> Le 3°™¢ trophée a été attribué 3 MAZARS pour son projet « Osez le Collectif » !
C'est @Anne Lalou, directrice de la WebSchool Factory qui remet le trophée !
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De Gauche a droite :

Delphine LANCEL : Directrice Associée Groupe RH&M

Philippe GASC : Fondateur de COMICSTRIP

Mathilde le COZ : Directrice de I'Innovation RH Mazars

Anne LALOU : Directrice de la WebSchool Factory

Cédric VANDERVYNCKT : Directeur Général France & Europe du Sud CRITEO

«TROPHEE DE LINNOVATION RH 20175
«Osez le collectif»
MAZARS
Remis par : WEBSCHOOL FACTORY




> Le prix spécial du Jury a été octroyé a la société MDBA remis par Caroline Bloch, DRH
Microsoft France

De Gauche a droite :
Delphine LANCEL : Directrice Associée Groupe RH&M
Philippe GASC : Fondateur de COMICSTRIP
Cédric VANDERVYNCKT : Directeur Général France & Europe du Sud CRITEO
Philippe BARILLOT : DRH France MDBA
Caroline BLOCH : DRH France Microsoft
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«<TROPHEE DE LINNOVATION RH 20175
«Prix spécial du jury»
MBDA




THE START UP CONTEST !

Slarlgup

Au cours de cette cérémonie, Trois starts up ont pitché :

Le principe : 8 minutes pour séduire et convaincre le grand Jury présent dans la salle composé de
100 professionnels RH et de leur 360° devant un parterre de 160 DRH.

Les 3 start-up misent en a I'épreuve pour cette compétition étaient :

e RIMINDER,
e SEED-UPET
e GOJOB!

@Seed-Up

Paul POUPET

CEO and Founder

@RIMINDER
Seiv MOUHIDINE

Founder




Le Prix du Coup de Coeur est remporté par SEED — UP

(//%SPE CTIVERH

De Gauche a droite :
Delphine LANCEL : Directrice Associée Groupe RH&M
Paul POUPET : Président Seed-Up Hacker Houses
Cédric VANDERVYNCKT : Directeur Général France & Europe du Sud CRITEO

FELIAM




Merci encore a tous nos partenaires : SIACI SAINT-HONORE, AYMING, ET LA WEB SCHOOL FACTORY

Toutes nos félicitations aux lauréats et encore merci a tous ceux qui ont contribué au succes de cet
événement !

@L’année prochaine

L’Equipe RH&M

Directeur Général France

Contact Presse :
Groupe RH&M
01.47.43.15.63

Laura.deriedmatten@groupe-rhm.com
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