10°m Anniversaire —

A LA CEREMONIE
DE REMISE DES TROPHEES C&B

Lle mardi 5 décembre 2017
de 18h30 a 20h30
Suivie d'un Cocktail

Deloitte. Santéclair f*ornerstone



Delphine LANCEL et Xavier COLLOT
seront trés honorés de vous recevoir
pour la Cérémonie de Remise des Trophées C&B

Mardi 5 décembre 2017
Chez AMUNDI, Audiforium 162 étage - 91 Boulevard PASTEUR, PARIS 15¢m
Présidée par : Yann-Etienne LE GALL DGA Groupe RH, Communication & Organisation GROUPE ROCHER

Nous remercions tout particuliérement le Jury des Trophées C&B 2017

Président du Jury
Alain GUEGUEN, VP RH en charge de la Politique de Rétribution du GROUPE ORANGE

Marianne BINST, Directrice Générale SANTECLAIR ; Frédéric BONNETON, Directeur Associé MCR Consultants ;
Philippe BURGER, Associé DELOITTE ; Franck BERTE, DRH PANALPINA ;
Delphine LANCEL, Directrice Générale GROUPE RH&M ; Jean-Marie PERETTI, Professeur & I'ESSEC ;
Stéphanie LE MEN-TENAILLEAU, Avocat fiscaliste GALAHAD ;
Geoffroy de LESTRANGE, Directeur Marketfing Produit Europe CORNERSTONE ONDEMAND ;
Xavier COLLOT, Membre du COMEX - Directeur Eporgne Salariale et Retraite AMUNDI.



CEREMONIE DE REMISE DES TROPHEES C&B 2017

18h30
Accueil des participants

19h00
Cérémonie de remise des Trophées C&B
Interview des Lauréats par
Corinne BIDALLIER, VP Europe de |'Ouest, CORNERSTONE OnDemand
Marianne BINST, Directrice Générale, SANTECILAIR
Frédéric BONNETON, Directeur Associé, MCR Consultants
Franck CHERON, Associé¢, DELOITTE
Xavier COLLOT, Membre du COMEX - Direcfeur Epargne Salariale et Retraite, AMUNDI
Animée par
Delphine LANCEL, Directrice Générale du GROUPE RH&M
Frédéric BONNETON, Directeur Associé, MCR CONSULTANTS

20h30
Cocktail de Cléture

Fin 22h00



A retoumer au Groupe RH&M par courrier au 35 rue Boileau - 75016 PARIS, par fax au 01 46 51 00 15,
par mail & delphine.lancel@groupe-rhm.com e fadila.leturcq@groupe-rhm.com par #éléphone au 01 47 43 15 63
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[ Je ne pourrai malheureusement pas étre présentle) & la Cérémonie des Trophées C&B 2017

[ Je souhaite recevoir des renseignements sur les modalités d'adhésion au club ORAS - www.club-oras.com




_ GROUPE RH&M
A l'attention de Delphine LANCEL
35, rue Boileau
75016 PARIS




Les Trophées C&B

C&B, Compensation & Benefits, Rémunérations et Avantages Sociaux, quelque soit le nom qu’on Iui donne,
la politique de rétribution est un élément majeur et structurant d'une stratégie RH performante.

Les trophées C&B ont pour vocation de récompenser une entreprise et une équipe, au travers d'un projet réussi
en mafiére de rémunérations et/ou d'avantages sociaux, caractérisé par la pertinence, |'exemplarité et 'innovation.
la cérémonie de remise des Trophées C&B est un événement festif et convivial, tout autant
qu'un moment utile et pédagogique.

Soyez les bienvenus & la 10°m Cérémonie des Trophées C&B |

Delphine LANCEL,
Directrice Générale du Groupe RH&M

GROUPE

ORAS Amundi 7

Observatoire Rémunérations &RETRAITE
& Avantages Sociaux

www.club-oras.com www.amundi-ee.com www.rh-m.com www.grouperhm.com
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