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le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors
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le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Les Réseaux Sociaux en ligne et en reel
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LES INTERVENANTS
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en Ilgne et en reel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

beboomer.com

Premier reseau social européen pour les plus de 45 ans

CATHERINE HINDRE
Directrice Générale de beboomer.com

beboomer t Challengy Events,“ j
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beboomer en Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

P R ES E N TATI O N Permettre

I'accomplissement
de soi

Moi, mes Réves,
mon Blog, mes Atrticles

f

1_ !’ Mon Action Cltoyenne

)

beboomer t Challengy Evem,“ j

Mon Activité Professionnelle




Les Réseaux Sociaux SENIORS
000 en ligne et en reel B e

Création en Septembre 2008

10 000 membres

150 000 pages vues /mois

En moyenne 8 minutes par connexion
Moyenne d’age : 53 ans |
France, Belgique, Suisse, Luxembourg, Canadéﬂww"’i
Plus de 150 associations

Plus de 500 réves et 400 groupes

20% ont commencé un blog personnel

Un réseau implanté sur I'ensemble du territoire

boo K Challengy ﬁ
’ Events-»-._.
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beboomer en Iigne et en réel Le premier salon fédérateur de 'emploi des seniors

'emploi sur beboomer.com

Un espace entierement dédié

Créer un CV vidéo

e Consultation des Offres Partenaires ey Ermrrm—w
i Candidatu re - CV @ @ Enregistrement en cours 0D:03:62 )
e Présentation CV-Vidéo

Une rubrique magazine

* Travailler autrement

e Meétiers

e Diversité

beboomer ¥ Challengy Event““ j
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beboomer en Iigne et en réel Le premier salon fédérateur de 'emploi des seniors

CarriereOnline partenaire
stratéegique de beboomer.com

e Sur Beboomer:

— Pres de 1 500 annonces au quotidien destinées aux Profils expérimentés

— Possibilité de s’inscrire gratuitement sur CarriereOnline pour créer son CV,
CV vidéo et lettres de motivation.

— Mutualiser les conseils aux candidats
e Sur CarriereOnline :
— Le Portail Carriere Seniors :
— Les dernieres offres d’emploi
— Les entreprises qui recrutent
— Un contenu éditorial ciblé

beboomer K Challengy Events-m»-»j
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FORCEEEMMES en |Igne et en reel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

f\ Force Femmes accompagne les femmes de plus de 45
. ans dans leurs démarches de retour a I'emploi et de
création d'entreprise.

> Accompagnement réservé aux femmes de plus de 45 ans, inscrites a P6le Emploi depuis
moins de 2 ans

> Offre entierement gratuite

> Inscriptions sur Internet exclusivement: www.forcefemmes.com

> Suivi individuel >>> 30% des femmes
accompagnées
retrouvent un emploi ou
> Coaching créent leur activité.

> Réunions
d’information

> Forums >
FORCEFEMMES bchatlengy DAWE

1. Inscription en ligne

sur forcefemmes.com > Ateliers, formations...

2. Prise de contact
par I'association pour
organisation du 1°¢"
entretien

c
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o
o
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Accompagnement




rorceremmes €N ligne et en réel

| es Réseaux Socilaux

EMPLOI
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le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

>> Le dispositif d’accompagnement

(

.

\
*~300

inscriptions/mois
(43% IDF —57%
Régions)

e Femme ~52 ans

e Divorcée

e “BAC+3

Inscriptions
sur le site
internet

\

Accompagnement
g individuel

e Travailler sur le projet
professionnel

e Cerner la motivation
e Valider les compétences

e Orienter et élargir les
horizons de recherche

- réunions

J

e S’entrainer
e Renforcer la
confiance e Réunions
* Pratiquer en groupe d’informations
e Echanger et partager * Forums
* Créer une dynamique * Job-datings
de groupe * Groupes de
soutien
. . J

Ateliers

FORCEFSMIMES

iﬂChaIIengy _ t j



Les Réseaux Sociaux
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EMPLOI
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le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

>> Profils des femmes accompagnées

Age moyen > 51 ans
O 80 % de femmes seules (célibataires,

divorcées ou veuves)

Niveau académique moyen : Bac+2

20 % recherchent un poste d’assistante
(surtout bilingues, voire trilingues)

75 % recherchent un poste en:
* Administration, organisation, secrétariat
* Marketing, commercial, vente

* Communication, création, édition

salariée

Age moyen > 50 ans
O 61 % de femmes seules

Niveau académique moyen : Bac+3
Revenus : 44% des femmes ont un revenu
mensuel inférieur ou égal au SMIC

80 % des projets sont lancés avec moins de
5.000 €

Secteur d’activité de la création : services et
commerce

>> Les axes de travail

Secteur & métiers

Le secteur est-il porteur? Le métier
est-il recherché?

Projet professionnel

La candidate a-t-elle un projet professionnel
construit et cohérent ?

>

Echange & partage
La candidate a-t-elle besoin d'échanger avec

d'autres personnes sur sa situation, de
renouer un lien social ?

Compétences
La candidate a-t-elle les compétences

nécessaires pour mener a bien son projet
professionnel ?

FORCEFSMIMES

i-ﬁChaIIengy _ t j
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FORCEEEMMES en Iigne et en réel le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

>> Quelques chiffres

FORCE FEMMES CEST:

> 8 000 femmes inscrites en 5 ans d’existence

> 300 nouvelles inscriptions / mois en moyenne
> 180 bénévoles

> 10 antennes

> 7 salariés

BILAN DE UANNEE 2009:
> 1422 femmes accompagnées :

> 509 femmes ont retrouvé un emploi (CDD de plus de 6 mois ou CDI uniqguement)
> 36 femmes qui ont créé leur activité

>> s0it 38% de retour a I'emploi au niveau national (et 23% pour lI'antenne
parisienne)

FORCEFEMMES b challengy DAWY
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DYNAMIQUE CADRES

L'association qui dynamise les cadres !

Jean-Bernard RIERA
Vice-Président

jean-bernard.riera@dynamique-cadres.orqg

A DYNAMIQUE CADRES e0
ﬂ L’association qﬁ dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' ' Events -
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DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de 'emploi des seniors

e Dynamique Caderes...
.. Un réseau bien réel

 Une association pas comme les autres
e Création : décembre 2004

e 400 adhérents

 Pres de 1200 participants depuis 2004

i DYNAMIGUE CADRES e0
ﬂ association qui dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' Events - -
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DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de 'emploi des seniors

e Les adhérents :

— Des cadres de tous secteurs d’activité.

— Des juniors et des plus expérimentés, de 24 a 60 ans et
plus.

— Tous en recherche ou en création d’activité.
— Qui veulent s’impliquer.

i DYNAMl UE CADRES e0
ﬂ associa qqdy amise les cadres ! "U Cha”eng DAWj

Events = = =
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DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de 'emploi des seniors

e Les spécificites :
— Un complément aux dispositifs existants
— Entrainer les adhérents dans une synergie de groupe

— Rester le plus opérationnel possible pendant sa période de
recherche

— Mettre en ceuvre ses compétences professionnelles
— S’enrichir par la diversité des groupes et les ateliers

— Favoriser le retour a I’'emploi et se mettant dans les
meilleures conditions

i DYNAMIGUE CADRES e0
ﬂ association qui dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' Events - -
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DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

* Les moyens :

— Des groupes de travail hebdomadaires

— Des cercles de langues
— Des ateliers de développement personnel
— Des simulations d’entretiens vidéo

— Des opérations contact ‘entreprises’

— Des rencontres thématiques mensuelles
— Des rencontres réseau mensuelles

— Des cercles d’intérét

A DYNAMIQUE CADRES e0
ﬂ L’association qﬁ dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' ' Events - -
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DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de 'emploi des seniors

* ['organisation :
— Une association gérée par ses adhérents bénévoles.
— Un Conseil d’Administration

— Des commissions pour assurer le fonctionnement de
I'association:
— Communication
— Ressources humaines
— Entreprises et emplois
— Finances
— Juridique
— Qualité

» Mettre en ceuvre ses compétences au sein de I’association
et valoriser cette expérience.

Kq DYNAMIQUE CADRES

A L'association qui dynamise les cadres ! m Cha”eng j
' Events - -



A - EMPLOI
Les Reseaux Soclaux U'SENIORS’
DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

e Leréseau...

— Des contacts aux travers des groupes de travail, des
cercles, des ateliers ...

— Des rencontres réseau
— Un site Internet (profils et offres de service)
— Des contacts avec les entreprises

DC dynamise la recherche

— Un hub sur Viadéo —

A DYNAMIQUE CADRES e0
ﬂ L’association qﬁ dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' ' Events -
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DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Satisfaction générale Recommandation

Peu SR

satisfait. 1%
Comptele 1%
L Tawems NI se1x

e Nos contacts :

— Pole emploi / \\b“ ™
— LAPEC mEn
— Les salons et forum :

* Nogent

e Paris pour 'emploi
* Montrouge

* Mairie du 4éme

e Marie du ler

— Et surtout les recommandations des adhérents

A DYNAMIQUE CADRES e0
ﬂ L’association qﬁ dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' ' Events - -



A - EMPLOI
Les Réseaux Soclaux U'SENIORS’
DYNAMIQUE CADREsen Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

* Pour nous rejoindre :

— Reéunions de présentation tous les 15 jours sur inscription
— Période d’essai de 2 semaines |
— Adhésion annuelle

— www.dyanmique-cadres.orqg
— Tel : 06 67 76 53 56
— Mail : contact@dynamique-cadres.org

A DYNAMIQUE CADRES e0
ﬂ L’association qﬁ dynamise les cadres ! "U Cha”eng j
' ' Events - -
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Force Vive en Iigne et en réel le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors
* Constat :

— Les seniors détiennent beaucoup de
e Savoir faire
e Savoir étre

e Savoir transmettre
— Mais les entreprises peinent a le reconnaitre et le
mettre en valeur.
=» Perte de motivation, productivité,
reconnaissance, sens, .....

FOPCE ViVE K Challengy Events-»—»-»j
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Force Vive en Iigne et en réel le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

e 'opportunité pour les DRH :

Profiter des Plans d’actions Seniors pour
e Remotiver les Quinquas
e Créer du lien intergénérationnel
e Organiser la formalisation et la transmission des savoirs
e Créer des communautés de pratiques et de métiers

e Redonner du sens a la vie professionnelle

FOPCE ViVE K Challengy Events-»—»-»j
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Force Vive en Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

www.votreentreprise.secondepartiedecarriere.fr

Une COMmunauté corporate
., pour les seniors en entreprise :

%% eSocial learning
*Mobilité

Communautés métiers

*Groupes de transmission

eTutorat
*Q&A préparation retraite
E‘um.u.:.m. s it Q&A prep
Hi2228828 -
T «Temps Partiel
o sain J eHumanitaire et RSE
s {& oo, | [T commomantEre ) ek oo s |& & ens .| ] o |‘ i ue

*Réseau social professionnel

FOPCE ViVE K Challengy Events-»—»-»j
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Force Vive en Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Mise en (Euvre Tres simple:

Personnalisation

de la communauté

Décision DRH

Mouveaus membras

AEG 209 W
am ARAANL B
@5l

I Formation au Storytelling a
Maftrisez les techniques du storytelling |
L 15 Apr 2010 - 16 Apr 2010 ),
E . . . “ . I'; ol
™ = ' e
» »
r oy
EricP a publié un nouveau commentaire sur ce sujet de discussion | Bienvenue sur le m ‘ u & . ﬂ
groupe ! [ =
Ily 3 79 jours ‘
If;%-“ glueman a publié un nouveau commentaire sur ce sujet de discussion | Bienvenue sur le H - . '. ! L

graupe !

Ily 3112 jours -
-
Entreprise 2.0 -Les réseaux sociaux d'entreprise ﬁ ~ _J‘# - C e m

EricP a publié un nouveau commentaire sur ce sujet de discussion | La philosophie

‘ Entreprise 2.0: Les réseaux sociaux d'entreprise ont-ils vraiment 1a capacité de changer la E
structure d'entreprise ? o

L'actu de vos groupes

Le fil DS SWYM
n Thibaut Deveraux a publié un nouveau commentaire sur ce sujet de discussion | Bienvenue

sur e groupe !
Il y a 74 jours

Force Vive K Challengy DA

Events = = =
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Les Réseaux Soclaux D'SENIORS’
en |igne et en réel Lo premier salon fédérieur de Iemploi des seniors

Force Vive

Force Vive

121 av. des Champs Elysées

75008 PARIS
Tel; 01 72 71 86 66

Eric.peyrard@forcevive.com

FOPCE ViVE K Challengy Events-»—»-»j
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. 4 Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors
en ligne et en réel

.}/
v LesAssos.com

é L'univers des solidarités actrves®

Entrez dans [/’'univers associatif

v e 0
0 v LeSASSOS com Jean-Luc Arfi — Fondateur — jl.arfi@LesAssos.com H] Cha”eng
@ Events —-— -

rités actives®




La notorieté des réseaux sociaux en ligne ganvier 2010)

Selon I'age des personnes interrogées

80
" \\
60
— Cwikeer
&
3 50 - .
‘0 . # trombe. com
5 viadeo
g =
3 H N
v 0 - N
o
‘x \
20 . -
0
18-24 ans 25-34 ans 35-49 ans 50-64 ans 65 ans et plus
——Twitter 75 60 60 63 57
e—Trombi 66 67 65 58 48
= Flickr 38 26 22 15 15
—\Viadeo 42 27 19 12 6
—=Hi5 34 19 10 9 4




Activity grid: Online pursuits by generation

Younger Older Silent G.l.

GenyY Gen X . .
Boomers Boomers Generation Generation

Email Email Email Email Email Email

Search Search Search Search Search Search

Research product

Research product

Research product

Get health info

Research product

Get health info

1/28/2009

Get news Get health info Get health info Research product Get health info il tra_lvel
reservations
Watch video Buy something Get news Buy something blielic tra_wel Research product
reservations | "

. Make travel - - 1 .
Buy something Get news T Get news Visit gov't site i Buy something

) Make travel . Make travel ) I
Get health info RS Buy something CEEETE Buy something I Get news
Visit SNS Bank Visit gov't site Visit gov't site Get news I visit gov't site
Make tra_lvel Visit gov't site Research forjob | Bank Bank Get religious info
reservations 1
Get job info Research for job Bank I Research for job Research for job Bank
Create SNS profile | Watch video | Watch video Get job info Get religious info IM

1
IM Get job info JI Get job info Watch video Rate product Play games
Download music : Download music Get religious info Rate product Play games Rate product
Bank : IM Rate product Get religious info IM Read blog
i

Visit gov't site ! Get religious info IM Play games Watch video Watch video
Research for job I Play games Auction Auction Read blog Download video
Play games I visit SNS Read blog Read blog Auction Get job info
Read blog Rate product Play games IM Download music Podcast
Download video Read blog Download music Download music Download video
Rate product Download video Download video Download video Get job info
Get religious info Auction Visit SNS Podcast Visit SNS
Auction Create SNS profile || Podcast Podcast
Podcast Podcast Create SNS profile
Create blog Create blog

Etude PEWAINTERNET - Generations Online in 2009

Above this line, over
50% of internet users
in the given
generation engage in
this online activity (see
table on slide 10 for
percentages)

= ———

Key: % of internet users in
each generation who engages
in this online activity

90-100%
80-89%
70-79%
60-69%
50-59%
T T T a0ae%
30-39%
20-29%
10-19%
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s " A Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors
Leshssos.com en ligne et en réel

La vie numérique doit avoir du sens et étre en phase avec la vie réelle.

Vie réelle (3 grands réseaux) Vie numérique

1. La Vie priVée (famille et amis)

2. La vie professionnelle vioded Linked[d

&%
3. Votre vie Associative w MLesAssos.com
J:)V —roor s

L'univers des solidarrtés actives®

1¢" et seul réseau généraliste
dédié a l'univers associatif

e
& v LesAssos.com Partenariats : jlarfi@LesAssos.com — 06 18 48 72 36 'lﬂ Cha”engy
L'univers des solidarités actives®

Events = = =
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hf\f'ﬁfigjmczx en Iigne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Le Point d’Acces Central a I’'Univers Associatif

lieu de rencontres et d’échanges de tous ses acteurs

Les Journalistes

Les Fournisseurs
" Les Ind|V|dus
Les Entreprises " "Les Associations

Les Institutions

\V e 0
e
&=V LesAssos.com Partenariats :  jl.arfi@LesAssos.com _— 06 18 48 72 36 'Iﬂ Cha”eng
o L'univers des solidarités actives® Events - )
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hif,ﬁfjfjfﬁ:: e n I ig n e et e n ré e I Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Un HUB et des satellites ...

La Gestion

- " Le Réseau Social
' ‘ L’Annuaire
Le Centre de ‘ ‘

Connaissances

La Boutique

Le Site Emploi

% .
X LesAssos.com Partenariats :  jl.arfi@LesAssos.com _ — 06 18 48 72 36 'lﬂ Cha”eng j
o L'univers des solidarités actives® Events - -
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hf\frﬁfjgjmczx en Iigne et en réel le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Le 1¢" Site Emploi dédié a Tout I’Univers Associatif

des opportunités pleines de sens dans tous les métiers et sur tout le globe

C’est un vivier d’'emplois tres important a ne pas négliger:

e 59 Milliards € de budget (dont 14% de dons)

e 1,1 Millions d’associations actives (+37.000/an)
 Dont 20% sont des employeurs

* 2,4 Millions d’emplois (1,4 M d’équivalent plein temps)

Et, ceci n’inclut pas les emplois liés au secteur associatif: ni ceux de
la Fonction Publique Territoriale, ni ceux du secteur marchand

\v ® 0
=) LesAssos.com Partenariats :  jlarfi@LesAssos.com _— 06 18 48 72 36 'ﬂ C ha | leng
Q L'univers des solidarités actives® EVentS - -
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ffiﬁssjgi:z:: en | I g ne et enr é e | Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

Le 1¢" Site Emploi dédie a Tout I'Univers Associatif
des opportunités pleines de sens dans tous les meti ers

Des associations dans tous les secteurs de la vie

Donc des places pour les professionnels de tous les métiers

Des associations de plus en plus professionnelles

Plus de fonctions internes pourvues par des personnes expérimentées
Comptabilité, Informatique, RH, Marketing, Communication, CRM...

Des associations de mieux en mieux gérées

Donc plus de postes d’encadrement et de direction

.. des salaires proches du secteur marchand

v e 0
d v LeSASSOS com Partenariats : jl.arfi@LesAssos.com — 06 18 48 72 36 K Chal Ieng
@ L'univers des solidarités actives® ’ . ) i ) Events —> =
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L“e“fAssos .com en Ilgne et en réel Le premier salon fédérateur de I'emploi des seniors

rs des solidarités actives®

Le 1¢' Site Emploi dédié a Tout I’Univers Associatif

des opportunités pleines de sens dans tous les métiers et sur tout le globe

/’_\
(D

Assos=Insti.=Stés

VA )
(-/.f)\/ -esAssos.com

Bénévoles Gratuit
Stagia i res selon durée *

CDD \ CDI selon durée *
FrEEIa nces selon durée *

* durée annonce : + 100% OFFERT du 15/04 au R1/05/2 010

y s des solidarités actives®

() -
e
Jo‘) tiSASSOS.COM Partenariats :  jl.arfi@LesAssos.com _— 06 18 48 72 36 'lﬂ Cha”eng Events A
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Le 1°" Site Emploi dédié a Tout 'Univers Associatif
des opportunités pleines de sens dans tous les meti ers

Retrouvons nous rapidement sur ...

<

JO ) LesAssos.com

L'univers dés solidarités actives®
Entrez dans [’univers associatif

e
& v LesAssos.com Partenariats : jlarfi@LesAssos.com — 06 18 48 72 36 'lﬂ Cha”engy
L'univers des solidarités actives®

Events = = =



Programme de formation en 10 jours répartis sur 2 mois
® ®

Maitriser les réseaux sociaux en réel et en ligne

Offre spéciale
Salon de ’Emploi des Seniors,
Paris 2010

@ O

9

Challengy instiTute



