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90,1%

9,9%

Diriez-vous que des changements sont intervenus 
pour vous personnellement entre le début et la fin de 

votre bilan ?

OUI, sans hésitation Pas si clair de répondre Non, sans hésitation

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Evolution de votre poste dans le même service

Changement d'employeur

Création d'une activité

Reprise d'une entreprise

Changement de poste, de service ou de direction…

Reconversion professionnelle

Entrée en formation

Processus de VAE enclenché

Mobilité souhaitée, mais non encore réalisée

Retour à l'emploi salarié

A la suite de votre Bilan de compétences, quels sont, s'il 
y en a, les changements professionnels intervenus ? 

plusieurs réponses possibles.
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0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

L'amélioration des relations de travail

La qualité organisationnelle de votre travail

L'accroissement de votre satisfaction au travail

L'accroissement de votre développement
professionnel de façon générale

L'accroissement de votre développement
personnel

La gestion des conflits

La perception de votre parcours professionnel

Les changements intervenus touchent-ils plus 
spécifiquement les champs de :

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Tout à fait

Oui, plutôt

Pas tellement

Pas du tout

Etes vous satisfait de ces changements pour 
vous-même ?


